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Organisation

M.L.Q. - Bildung GmbH wurde auf der Basis der
Firma It-Ferdosi am 01.10.2010 durch Frau
Behnaz Afshar gegriindet. 2019 folgte von ihr die
Grindung der M.1.Q.-Sozialstation gGmbH

Frau Behnaz Afshar
Geschaftsfuhrerin von M.1.Q.-Bildung GmbH und
M.l.Q.-Sozialstation gGmbH

Herr Gerald Langguth
Qualitatsmanagement des Betriebes und
Geschaftsfihrer von M.l.Q.-Sozialstation gGmbH

Frau Olena Butenko
Leiterin flr padagogisches Qualitdtsmanagement

Frau Raha Jabbari
Leiterin der Kinderbetreuung

M.LQ. M.I

Bildung Gmb Sozial at ition @GmbH
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2 Organisation

s FUr die Durchfihrung von Sprachkursen ist M.1.Q.-
Bildung vom Bundesamt fur Migration und Flicht-
linge ein zugelassener Integrationskurstrager.

#* M.L.Q.-Bildung ist zertifiziert nach AZAV und somit
berechtigt Weiterbildungen nach dem SGB Il (Ar-
beitsamt) durchzufihren.

# Kostenlose Kinderbetreuung fur all unsere Teilneh-
mer im Integrationskurs und Weiterbildung. Hierflr
sind wir vom BAMF und Senatsverwaltung fur Bil-
dung, Jugend und Familie zertifiziert.

% Sozialstation: interkulturelle Familienberatung und

Arbeit mit der Familie und deren Unterstitzung.

% Link:

www.miqg-bildung.de
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M.I.Q. Kurse %

Integrationskurs

Der Integrationskurs ist ein staatliches Grundangebot der
sprachlichen und politischen Bildung fir Zugewanderte und
steht am Beginn des gesamten Integrationsprozesses. Er dient
dazu, die Zugewanderten dazu zu befahigen, ohne die Hilfe
oder Vermittlung Dritter in allen Angelegenheiten des tagli-
chen Lebens selbststandig zu handeln.
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Der Sprachkurs umfasst drei Stufen des Gemeinsamen Euro-
paischen Referenzrahmen (GER): vom Niveau A1 Uber A2 (die
Stufen der elementaren Sprachverwendung) bis zum Niveau
B1 (die erste Stufe der selbststandigen Sprachverwendung).

Wie Sie an einem Integrationskurs teilnehmen kdénnen, was er
kostet, was er beinhaltet und wie er ablauft, welche Rechte
und Pflichten Sie haben, lesen Sie auf den folgenden Seiten.

% M.I.Q. Kurse

Integrationskurs

sk Zielgruppe:
Zugewanderte oder bereits langer in Deutschland
lebende Migranten
Asylbewerber/innen
EU-Burger/innen
Spataussiedler/innen
Deutsche Staatsangehérige
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene, die noch
eine Schule besuchen, diurfen nicht teilnehmen.

% FOrdermdglichkeit:

Die Kurse kénnen Uber das Bundesamt fur Migration und
Flichtlinge (BAMF) geférdert werden. Eine Teilnahme ist
aber auch ohne Foérderung mdglich.

% Abschluss:

Der Integrationskurs wird mit den beiden Abschlusstests
»Deutsch-Test fir Zuwanderer” (DTZ) und ,,Leben in Deutsch-
land* (LID) abgeschlossen.

% Ablauf

Jeder Integrationskurs besteht aus einem Sprachkurs und ei-
nem Orientierungskurs. Der allgemeine Integrationskurs dau-
ert 700 Unterrichtseinheiten (UE), der spezielle Kurs dauert
900 Unterrichtseinheiten (UE).

% Vorteile:
wie etwa eine Verklrzung der EinbUrgerungsfrist




M.I.Q. Kurse %

Integrationskurs

Algemeiner Integrationskurs

Folgende Integrationskurse mit kostenloser Kinderbetreu-
ung werden durch M.1.Q.-Bildung durchgefuhrt:

# Allgemeiner Integrationskurs

Der Allgemeine Integrationskurs besteht aus insgesamt 600
Unterrichtseinheiten und dem Orientierungskurs mit 100 Un-
terrichtseinheiten.

Ziel des Sprachkurses ist der Erwerb von Deutschkenntnis-
sen auf dem Sprachniveau B1 nach dem (GER). Auf dieser
ersten Stufe der selbststandigen Sprachverwendung kénnen
die meisten Alltagssituationen bewaltigt werden. Schdler/in-
nen an Sekundarschulen oder Gymnasien erreichen norma-
lerweise in der 9. bzw. 10. Klasse in Englisch das Sprachni-
veau B1.

% Rechte
Sie haben zudem das Recht auf eine Bescheinigung, wenn
Sie regelmafig am Unterricht teilnehmen.

Wahrend des Kurses haben Sie ein Recht auf:
regelmafigen Unterricht
gut ausgebildete Lehrer
gut ausgestattete Unterrichtsraume.

% M.I.Q. Kurse

Integrationskurs

Orientierungskurs

% Orientierungskurs

Letzter Kursabschnitt des Integrationskurses heil3t Orien-
tierungskurs. Er dauert 100 Stunden. Wesentliche Themen
im Orientierungskurs sind die deutsche Rechtsordnung, Ge-
schichte und Kultur sowie Werte, die in Deutschland wichtig
sind, zum Beispiel Religionsfreiheit, Toleranz und Gleichbe-
rechtigung.

Am Ende des Orientierungskurses findet der bundesweit
standardisierte Abschlusstest ,Leben in Deutschland® (LID)
statt.

¥4

3% Zertifikat und Vorteile

Teilnehmende am Integrationskurs, die den Test LID bestan-
den sowie im Sprachtest ,Deutsch-Test fir Zuwanderer®
(DTZ) das Sprachniveau B1 des Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmens fiir Sprachen (GER) erreicht haben, erhal-
ten schlieldlich das ,Zertifikat Integrationskurs®. Damit kon-
nen Vorteile wie etwa eine Verkurzung der Einbirgerungsfrist
verbunden sein.
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M.1.Q. Kurse ,

Integrationskurs

Spezielle Kursarten
Folgende spezielle Integrationskurse mit kostenloser Kin-
derbetreuung werden durch M.l.Q.-Bildung durchgeflnhrt:

3% Integrationskurs mit Alphabetisierung

Viele Erwachsene in Deutschland hatten nicht das Gliick oder
die Moglichkeit, Lesen und Schreiben zu lernen. Dieses Pro-
blem betrifft auch einen Teil der Zugewanderten.

Der Alphabetisierungskurs ist ein spezieller Integrationskurs
fur Zuwanderer, die gar nicht oder nicht in lateinischer Schrift
schreiben und lesen kdnnen. Sie lernen dort gleichzeitig die
deutsche Sprache und die lateinische Schriftsprache. Die
Teilnehmer erleben in 900 Unterrichtsstunden - wenn sie be-
stimmte Voraussetzungen erflllen, auch in mdglichen weite-
ren 300 Unterrichtsstunden -, dass auch sie das Lesen und
Schreiben mit Erfolg erlernen kénnen.

% Integrationskurs fur Zweitschriftlernende

Sie haben Lesen und Schreiben in einem nicht-lateinischen
Schriftsystem erlernt? Dann kdnnte der Integrationskurs flr
Zweitschriftlernende genau das Richtige fir Sie sein!

S

2 M.I1.Q. Kurse

Integrationskurs

Hier erlernen Sie zunachst das lateinische Alphabet und auf-
bauend darauf die deutsche Sprache.

Kurs fur Zweitschriftlernende (Zweitschriftlernerkurs) richtet
sich an Migrant/innen, die den Schrifterwerb in einer bzw.
mehreren Sprache(n) mit einem nicht-lateinischen Schrift-
system durchlaufen haben und in diesen Sprachen alpha-
betisiert sind. Das lateinische Alphabet missen sie nun als
weiteres Schriftsystem erwerben, um die deutsche Sprache
erfolgreich erlernen zu kénnen.

Im Integrationskurs fir Zweitschriftlernende wird zunachst
das lateinische Alphabet vermittelt. Im Anschluss folgen der
Sprachkurs mit bis zu 900 Unterrichtseinheiten und der Ori-
entierungskurs mit 100 Unterrichtseinheiten.

% Integrationskurs fur Eltern

Wollen Sie |hren Kindern besser bei den Hausaufgaben hel-
fen? Das deutsche Bildungssystem kennen lernen und an-
dere Eltern treffen? Dann kénnte der Eltern-Integrationskurs
das Richtige fur Sie sein.

Der Elternintegrationskurs macht Sie in bis zu 1.000 Unter-
richtseinheiten sprachlich fit fir das Leben in Deutschland.
Zusétzlich bietet er Ihnen folgende Besonderheiten.

Sie lernen zusammen mit anderen Eltern, die gleiche oder
ahnliche Interessen wie Sie selbst haben.

Sie erfahren viel Nutzliches Uber den Aufbau des deutschen
Bildungssystems und Uber die Chancen, die Sie und Ihre Kin-
der in Deutschland haben.




M.I.Q. Kurse é

BSK

Berufsbezogene Deutschsprachférderung
(gem. § 45a AufenthG)

Die berufsbezogene Deutschsprachférderung dient dem
Spracherwerb, um die Chancen auf dem Arbeits- und Ausbil-
dungsmarkt zu verbessern.

%k Zielgruppe:

Teilnehmende am BSK-Kurs sind Menschen mit Deutsch als
Zweitsprache im arbeitsfahigen Alter, die mit Ausnahme der
Kurse mit Ziel B2 und C1 beim Deutsch-Test fir Zuwanderer
(DTZ) trotz einer ordnungsgemafen Teilnahme an einem In-
tegrationskurs nach § 43 des Aufenthaltsgesetzes inklusive
der 300 UE Wiederholung das Sprachniveau nicht erreicht
haben.

M.l.Q.-Bildung hat folgende BSK-Kurse im Angebot:

% BSK/ Ziel A2 + Sozialberater

Eine gute Ergdnzung, wenn der Alphabetisierungskurs noch
zu schwer war.

Gute Deutschkenntnisse sind die Grundvoraussetzung, um
auf dem Arbeitsmarkt Fuld zu fassen und sich im Berufsleben
weiter behaupten zu kénnen. Ziel des Spezialkurses A2 ist,
dass die Teilnehmenden innerhalb von 400 UE Kenntnisse
und Kompetenzen in der deutschen Sprache erwerben, die
im Rahmen des GER mit dem Sprachniveau A2 definiert sind.

% M.I.Q. Kurse

BSK

#% BSK/ Ziel B1 + Sozialberater

der nachste Schritt nach erfolgreichem A2-Kurs im BSK-Be-
reich.

Die sprachlich-kommunikativen und die weiteren berufsbe-
zogenen Kompetenzen auf dem Niveau B1 werden in 300 UE
anhand von Inhalten vermittelt, die fir das weitere Berufsle-
ben der Teilnehmenden von Relevanz sind, d. h. insbesonde-
re fur die Bereiche Kommunikation und Lernen am Arbeits-
platz, Arbeitssuche, Aus- und Fortbildung, Rechtliches sowie
Umgang mit Medien.

#* BSK/ Ziel B2 + Sozialberater

fur alle, die eine Ausbildung machen mdéchten oder nach dem
Integrationskurs weiter lernen méchten.

Gute Deutschkenntnisse sind die Grundvoraussetzung, um
auf dem Arbeitsmarkt Fuld zu fassen und sich im Berufsle-
ben weiter behaupten zu kbnnen. Ziel des B2-Kurses ist, dass
die Teilnehmer innerhalb von 400 bis zu 500 UE Kenntnisse
und Kompetenzen in der deutschen Sprache erwerben, die
im Rahmen des GER mit dem Sprachniveau B2 definiert sind.

% Ziel C1 + Sozialberater

dieser Kurs wird fur das Studium benétigt.

Ziel des C1-Kurses ist, dass die Teilnehmenden innerhalb von
300 UE Kenntnisse und Kompetenzen in der deutschen Spra-
che erwerben, die im Rahmen des GER mit dem Sprachni-
veau C1 definiert sind.




M.I.Q. Kurse @
Weiterbildung

Wer fachlich up to date bleiben und / oder seiner Karriere
neue Impulse geben méchte, kann bei uns folgende Kurse be-
legen:

%k 2021- : kreative Kindergartenhelfer/in + Deutsch
Weiterbildung Kindergatenhelfer richtet sich an engagierte
Menschen, die sich fur die Arbeit mit Kindern und Jugendli-
chen interessieren.

M.1.Q. Kurse
Weiterbildung

-LVJ- l q Krealive Tedinehmear in unserem Weiterbildungskurs Kinderganenhelter”

Bildung GmbH Nachster Kursstart: Januar 2022
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Kindergartenhelfer/innen unterstitzen Erzieher/innen
und andere padagogische Fachkrafte bei der Betreuung und
Erziehung von Kindern in Kindergarten oder Tagesstatten.

Arbeits-Chancen:
Kindergartenhelfer/innen finden Beschaftigung in
Kindergarten, Kinderbetreuung, Krippen und Horten...

Voraussetzungen:
* Spal} an der Arbeit mit Kindern
* Verantwortungsbewusstsein, Empathie
* gesundheitliche und personliche Eignung
* erweitertes FUhrungszeugnis
* ausreichende Deutschkenntnisse (mindestens Niveau

B1)
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M.LQ. Kurse €
Weiterbildung

3% 2010-2014: Burofachkraft + Deutsch (B2) oder
Englisch
professioneller Umgang mit Microsoft Office Programmen
(Schulung in Word, Excel, PowerPoint, Outlook), fachgerech-
tes Formulieren von Geschéftsbriefen sowie Grundlagen der
Birokommunikation und des kaufmannischen Rechts.

% 2014-2019: WebDesign + Deutsch (B2) oder Eng-

lisch
Profis rund um Web-Themen sind am Arbeitsmarkt stark
nachgefragt. Ob Online Marketing Manager, Search Marke-
ting Analyst, Web Developer oder andere Web-Berufe — mit
einer Weiterbildung in diesen Berufsfeldern erhéht man seine
Chancen auf eine Festanstellung in diesen spannenden und
vielfaltigen Aufgabengebieten erheblich.

9 M.1.Q. Kurse
- Weiterbildung

#% 2014-2019: Hotelmanagement + Deutsch (B2)

oder Englisch
Die Hotelbranche sucht besonders nach vielseitig qualifizier-
ten Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen. Mit dieser Weiterbil-
dung und einem 3-6 wdchigen Praktikum sichert man sich
Chancen fur einen Karrieresprung in der Hotellerie und fur
verantwortungsvolle Aufgaben im mittleren Management.
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M.1.Q.
Kinderbetreuung

M.1.Q.-Bildung hat sich in den laufenden Jahren interkultu-
rell und sozial fir mehr Komfort und Stabilitét in seiner Schule
fur Migranten und Flichtlinge gesorgt. Besonders fir Familien
mit Kindern und Alleinerziehende hat M.l.Q.-Bildung engagiert
und verantwortungsvoll eine eigene Kinderbetreuung in sein
Programm aufgenommen.
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% Sie nehmen am Integrationskurs teil — wir betreuen
Ihre Kinder.

M.l.Q.-Bildung mdchte hierdurch insbesondere Familien mit
Kleinkindern (nicht schulpflichtigen Kindern) ohne Betreu-
ungsangebot den Besuch eines Integrationskurses ermdg-
lichen und erleichtern. Wir bieten Betreuungsmaoglichkeiten
fur Kinder im Alter von ein bis zu sechs Jahren an, wenn Sie
keinen Kindergartenplatz fir Ihr Kind finden konnten.

@ M.1.Q.
N Kinderbetreuung

% Warum Kinder-Paradies und Kinder-Betreuung?
Eine gesunde Gesellschaft hat gesunde Kinder und gesun-
de Kinder kdnnen nur bei den relativ gesunden Familien mit
wenigen Problemen und sozialen Hindernissen aufwachsen.
Das Dilemma rund um diese Problematiken innerhalb der
Familie war M..Q.-Bildung immer bewusst. Deswegen wurde
diese Abteilung gegrindet und wird kontinuierlich erweitert.
Integration und Inklusion sind bei uns nicht nur Begriffe, son-
dern auch im M.l.Q.-Leitbild und als Orientierung fest veran-
kert.

s# Offnungszeiten:
* vormittags  08:30 bis 12:45 Uhr
* nachmittags 13:30 bis 16:45 Uhr
% Unterlagen flr die Beantragung

¢ Integrationskursberechtigung und Ausweis/Pass der/des
Erziehungsberechtigten
* Ausweis/Pass/Geburtsurkunde des Kindes

% Dauer
Die Dauer der Teilnahme des Kindes an der Kinderbetreuung

richtet sich nach der Teilnahme der Eltern am Integrations- | .

kurs.

% Finanzierung
Die Kinderbetreuung ist fur unsere Teilnehmer kostenfrei.
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Kinderbetreuung Kinderbetreuung
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Eingewdhnungszeit

3% Wie funktioniert die Eingewdhnung?

Mama ist weg, stattdessen Uberall fremde Menschen: Flr
Kinder bedeutet eine neue Kita in der Regel Stress. Sanftes
Eingewdhnen ist daher wichtig.

Auch bei uns geht es nicht ohne Eingew6hnung. Die Eltern
durfen 2-3 Wochen vor dem Start des Kurses die Eingewoh-
nungszeit wahrnehmen, was die Voraussetzung fiir den Kurs- % Padagogische Arbeit

beginn der Eltern ist. : Die erste Prioritat noch vor der Betreuung ist die Sicherheit
der Kinder. Dartber hinaus werden die Eltern Uber Kinder-
Erziehung, -Verhalten, soziale Interaktionen durch unsere
padagogischen Mitarbeiterinnen beraten und unterstitzt. Bei
M.I.Q.-Bildung tanzen, singen, essen und spielen die Kinder
zusammen. Nach Bedarf werden sie hierbei individuell unter-
stutzt und betreut.

% Einrichtung : :
Durch interkulturell-pddagogische Ansatze sind die M.L.Q.-
Raumlichkeiten kindergerecht eingerichtet und beinhalten
mehrere Spielzimmer, separate Schlafzimmer, kindergerech-
te WC-Anlagen, Kiche flr Essensvorbereitung, Wickeltisch-
Raume. Dies ist durch die Kitaaufsicht zertifiziert.
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M.L.Q.

Sozialstation

Die Teilnehmerlnnen werden wahrend ihres Kurses von
unseren erfahrenen Sozialpadagogen in diversen psychoso-
zialen Feldern sowohl beraten als auch begleitet.
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% Sozialstation:
* Unterstitzung bei der Kinder-, Jugend- und Familienbe-
ratung
* Unterstltzung bei der Arbeitssuche
* Formulare ausftillen
* Hilfe bei der Zusteuerung an Spezialisten
* Workshops organisieren und durchflihren
* Sprachkaffee anbieten
* Bedarf von Migranten feststellen

b

¥ Link:
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2 M.L.Q.

Sozialstation

Angebote fir die Teilnehmer der M.I.Q.-Bildung und deren
Familien beinhalten:

¢ Kultursensible Erziehung von Kindern in der Migranten-
Familie

Unterstltzung von alleinstehenden Muttern und Vatern
Hilfen fur Familien mit Migrationshintergrund mit Flucht-
erfahrung

Werte-Dialog Uber unsere Zeit in der Gesellschaft

Bildung und bildungsorientierte Beratungen
Gleichberechtigung in der Familie

Kinderrechte und die Funktion des Jugendamtes
Beratung Uber Sexualitat und Sucht (Drogen)

Psychosoziale Hilfe ist fur die Menschen sehr wichtig,
besonders fiir die Menschen mit Flucht-, Kriegs- und Trauma
Erfahrung. M.I.Q.-Bildung ist sich dessen bewusst und méch-
te genau diesen Menschen Hilfe anbieten. Die Gesellschaft
erwartet rationale Funktionalitat und Integritat. Fir schnel-
le und stabile Integration sollte

Wo? Wie? diesen Menschen jedoch erst
Warum? psychosoziale Hilfe angeboten
2 werden.
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M.1.Q. %
Sozialstation

Kinder-, Jugend- und Familienberatung

% Systemische kultursensible Kinder-, Jugend- und

Familienberatung

* Kultursensible Hilfe bei der Erziehung

¢ Kultursensible erzieherische Unterstitzung und Hilfe im
Familienleben

* Kultursensible sozialpadagogische Familienhilfe ( KS-
SPFH)

* Kultursensible Hilfe bei der Trennung, Scheidung, Sucht,
Sexualitat, Schule und Bildung

M.l.Q.-Bildung hat durch eigene Erfahrungen mit Familien
ein besonderes Leitbild definiert, OHNE sozialpadagogische
Beihilfe flr die Familien wird Integration und Partizipation auf
der Strecke bleiben und die Familien werden nur stigmatisiert
und immer als Sozialprobleme in der Gesellschaft und Politik
angesehen und definiert.

Systemische kultursensible sozialpddagogische Familienhilfe
(SKS- SPFH) ist ein Praxis und kulturorientiertes Angebot flr
alle unterschiedlichen Familienkonstellationen, insbesondere
auch fur Familien mit prekdr und Sozialbenachteiligte inter-
kulturellen und intellektuellen Fahigkeiten, sowie Familien mit
Migrationshintergrund in der Gesellschaft. KS- SPFH wen-
det sich hauptsachlich an Familien mit Migration, die sich in
Fremdheit und neuer Lebenssituation oder krisenhafter Situ-
ationen befinden und zur Bewaltigung ihrer sehr komplexen

2 M.L.Q.
- Sozialstation

Probleme professionelle Hilfe aufsuchen und bendétigen. KS-
SPFH spielt fur aufsuchende Hilfearten eine sehr wichtige
Rolle fur Integration und Partizipation von den Familien in der
Gesellschaft. Die sozialpddagogische Arbeit konzentriert sich
auf alle Familienangehdrigen und bericksichtigt ihr soziales,
religioéses und kulturelles Umfeld. KS- SPFH unterstitzt bei
der Bewaltigung von Alltagsproblemen und berat bei der L6-
sung von Konflikten innerhalb der Familien, in der Schule und
Krisen. In der Sozialstation werden die Familien unterstitzt,
betreut und begleitet.




M.L.Q. %

Sozialstation

Gewaltfreie Kommunikation

~Wenn wir die gewaltfreie Kommunikation in unseren Inter-
aktionen anwenden, ob mit uns selbst, mit einem anderen
Menschen oder in einer Gruppe, kommen wir an eine Tur, die
auf allen Ebenen der Kommunikation, in allen Altersklassen
und in den unterschiedlichsten Situationen im Beruf, im Pri-
vatleben und auf dem politischen Parkett erfolgreich gedffnet
werden kann.* (MBR) (Marshal Rosenberg)

Wir leben in einer konfliktreichen Zeit, wir haben nicht immer
Verstandnis fur einander und haben Kommunikationsprobleme.
Wir denken, dass wir immer im Recht sind. Dabei vergessen
wir andere Menschen im Leben und auch deren Rechte in
der Gesellschaft. Konflikte sind vorprogrammiert, z.B. in der
Familie, auf der Arbeit, in der Schule, Behoérden, S-Bahn und
etc.

Dartber hinaus kommen noch Unterschiede wie Religiositat,
Nationalitat, Sprache, Sexualitat, Sitten, Kulturzugehdrigkeit,
Bildung, soziale Umgebung, eigene Interpretation, eigene
Erfahrungen, Alter, Nachrichten, was ist Wahrheit und was
nicht? Alles in Allem bringt uns dies noch mehr durcheinan-
der und macht uns noch konfuser.

M.l.Q.-Bildung méchte solche Konflikte, welche durch Fremd-
heit, Unwissenheit voneinander vorhanden sind, abbauen

2 M.L.Q.
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und als eine Brlcke zwischen neuen Ankommenden und der
hiesigen Gesellschaft wirken und damit Vorurteile und Angs-
te von beiden Seiten abbauen.

M.l.Q.-Bildung méchte demokratisch mit solchen Malinah-
men wie gewaltfreie Kommunikation (GFK), Frieden, Respekt
und Akzeptanz zueinander helfen.

Gewalt ist
keine Losung
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Regelmallige Workshops

Warum Workshops? Klar! Wissen macht selbstandig und un-
abhéangig.

In der Gesellschaft werden allzu oft Workshops veranstal-
tet, in denen Ziele nicht deutlich erkennbar sind und deren
Wirkung somit in der Praxis nicht nachhaltig ist. Workshops
bieten die ideale Gelegenheit, gemeinsam mit Betroffenen
(Flachtlingen, Migranten, Familien, Jugendlichen) fur die L6-
sung der anstehenden Probleme zu sorgen.

M.l.Q.-Bildung méchte durch eigene Workshops gemeinsam
mit Teilnehmern Lésungen fur deren psychosoziale Probleme
finden und erarbeiten. Egal, ob das Problem selbst bei dem
eigenen Individuum liegt, ob das durch dessen Verhalten ver-
ursacht wurde oder ob er/sie von der Gesellschaft unnétig
Uberfordert ist. Daher kann man das thematisieren und zu-
sammen an der Lésung und den Antworten arbeiten. Psy-
chosoziale Probleme sind z.B.:

Was ist eine Depression und wie kann ich mich davon-
befreien?

Wie kann ich in der Gesellschaft teilhaben?

Was macht mir Angst und Sorgen? Was sind unsere
Angste?

Warum kann ich nicht mein A1 schaffen?
Paar-Beziehungen und Beratungen

Gender-(Sex)- Freiheit als Selbstverstandlichkeit und
Akzeptanz im Leben oder doch nicht?

e

M.L.Q.
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Kultur-sensible Sucht- und Drogen- (Alkohol-, Cannabis-,

Nikotin)- Pravention und Selbsthilfegruppe (12 Schritte)
Wertedialog Uber Religion, Identitat, Heimat und gegen-
seitigen Respekt

Welches Amt ist flr mich richtig und fur was ist es zu-
standig?

Welche Amter sind fiir mich relevant?

Warum verhalt sich mein Kind plétzlich so?

Scheidung und Trennung?

Wie werden wir interkulturell, familiar, gesellschaftlich
betrachtet und interpretiert?

Wie kann ich in der Gesellschaft teilhaben und meine
Sprache verbessern?

Was macht mir Angst und Sorgen?

Was bedeutet auswandern?

Was kommt auf mich und meine Familie zu?

M.I.Q.-Bildung ist auf Grund seines Leitbildes, Erfahrungen
und jahrelanger interkultureller Arbeit durch seine kompe-
tenten Mitarbeiterlnnen mit Migranten davon Uberzeugt, dass
INTEGRATION, Teilhabe und gesundes Zusammenleben
nur durch gemeinsame
und aktive Zusammenar- 4
beit, Wissen, Pravention,
Information und Wertedi-
alog realisierbar sind.

14
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Interkulturelle Sucht- und Drogen-Beratungen

" Alkohol

i

herapie

Durch jahrelang erfahrene kultur-sensible Sucht- und Dro-
gen-Beratungen werden unsere Teilnehmer sogar in solcher
Hinsicht beraten und begleitet. Abhangigkeit ist eine Krank-
heit und sollte beseitigt werden, solange diese Krankheit vor-
handen ist. Solche Menschen werden nur leiden und sind
nicht fahig, sich zu integrieren und in der Gesellschaft teil-
zuhaben. Sucht in der Familie, Sucht in der Schule ist leider
eine bittere Wahrheit und Bestandteil unser Gesellschaft und
des Alltagslebens. Wenn eine Person in der Familie an einer
Sucht leidet, wird die ganze Familie krank und erfahrt viele
Problematiken.

M.L.Q.
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Wir kénnen in der Gesellschaft Integration und Partizipation
nur dann von Menschen erwarten, wenn diese Menschen
mindestens relativ gesund und nicht abhangig und Sucht-
krank sind. Deswegen méchte M.1.Q-Bildung durch jahrelan-
ge Erfahrungen seinen Teilnehmerinnen bei Abhangigkeiten
helfen und als Teil dieser Gesellschaft die Verantwortung fir
sie Ubernehmen.

* Anamnese aufnehmen und problemorientiert mit Hilfe
aufsuchender Lésungen finden

¢ Sucht- und Drogen-Beratung (Alkohol-, Nikotin-, Digital-,
Spielsucht)

¢ Suchterkrankte Partner in der Familie

* 12 Schritte fur Selbsthilfegruppen
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Sex und Homosexualitat

Leider stellen wir fest, dass nach wie vor Sex und Sexuali-
tat ein Tabu-Thema in den Familien und in der Gesellschaft
ist. Wir haben hier in Deutschland Freiheit und auch Toleranz
hierfur. Jeder kann und darf so sein, wie man sich fthlt, und
seine Sex und Sexualitdt ausleben. Aber gerade das ist flr
viele Menschen aus anderen Kulturkreisen nicht akzeptabel.

A

Wir bemerken diese Konflikte seit Jahren in der Familie und
in den verschiedenen Kulturkreisen und méchten hiermit den
jungen Menschen und sogar erwachsenen Muttern und Va-
tern helfen und beistehen. Viele leiden darunter und werden
von der eigenen Familie ausgeschlossen. Das ist fur junge
Menschen sehr belastend und kann sogar unertraglich wer-
den. Sie kdnnen sich auf das Leben nicht richtig konzentrie-
ren und sich nicht orientieren. Dies kann sogar zur psychi-
schen Erkrankung flihren.

S
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Inklusion und Behindertenbeauftragter

Was genau steckt dahinter? Inklusion ist ein Menschenrecht
und jeder Mensch hat das Recht darauf, dabei zu sein. In der
UN-Behindertenrechtskonvention ist das Recht auf Inklusion
festgeschrieben. Viele Lander haben den Vertrag ratifiziert,
den die UN-Behindertenrechtekonvention festgelegt hat.
Dennoch missen Deutschland und viele andere Lander noch
viel dafir tun, damit dieser Vertrag eingehalten wird.

M.l.Q.-Bildung will als Bildungstrager Verletzung der Rechte
der Behinderten nicht mehr erlauben und mdchte als Pio-
nier alles daflr tun, damit die Menschen durch ihre kérper-
liche Behinderung nicht benachteiligt werden. Behinderung
bedeutet fir M.l.Q.-Bildung nur, einfach verschieden zu sein
und sonst nichts. Jeder Mensch soll so akzeptiert werden,
wie er oder sie ist. Egal, wie ich
aussehe oder du aussiehst! Wir
sind alle Menschen und mis-
sen gleichberechtigt behandelt
werden. M.l.Q.-Bildung méch-
te gerade fur diese Menschen
da sein und diesen Menschen
in ihrer Entwicklung und ihrem
Leben beistehen sowie ihnen
bei der Integration und Partizi-
pation helfen.
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AKTUELLES

21.11.2019 | Generationsbriicke

Unsere Senloren solken nichl alein sein und nicht einsam bleiben. Im
Umgang mi Kindemn werden sie sich wieder geborgen, vital und
besonders mantal und stark fihlen

Walter...
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M.1.Q- WORKSHOPS

15.09.2019 | M.I.G.-WORKSHOPS

Jedan Donnerstag bistet M.1.Q. kestenlos folgende Workshops an
1) Integration durch Freizeitpadagegische Angabole
2} St der Erziehungskompatenz der Eltern
3) Sucht-, Gewall und Kriminaltalspravention
Walter...
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21.06.2019 | Féte de la musique + Sommerfest 2019

M.1.O. Bildung felent 10 Jahre Pangea-haus und das erfolgreiche Schufjahr
mit den Teiinghmenm. Neben Grillen und Getrdnken wollen unsere
Teilnghmar mil infernationalen. multikuiturellen Musiken das.
Zusammensein genlelen. Eintritt ist fral. Wir laden alle herzlich 2u uns
in

Waitar...

21.03.2019 | Internationaler Tag gegen Rassismus

Auch in diesem Jahr hat MO -Bildung _Internationalen Tag zur
Beseiltigung der Rassendiskriminizrung”, dem 21 Marz, wisder zu giner
Veranstafiung singeladen. Von 11 bis 13 Uhr gab #s vor dem Pangea-
Haus Musik (mit Gitarre und Trommaeln), Vidaos und Gesprache zu den
Themen Rassismus im ABlag, Fluchl und Vertreibung sowle imerkuliurelle
Viglfall, Anne Hansen, dis Versitzende der
Bezicksverordnetanversammiung, hat ein Gruliwor an dia
Telinehmarinnen gerichiat

Weiter...

M. I Q.
gegen
Rassismus

20.03.2018 | Pravention Polizel / gegen Rassismus

Am 20032018, einen Tag vor dem Wettag gegen Hassismus, organisiert
M.1.Q.-Bildung wiader sinmal fur Integrationskursiziinahmer sine
Informationsveranstatiung des Praventionsieams der Polizel In der Zelt
von 13 = 15 Uhr wied Gber Rassismus und Gewalt, dor Wichtigkeit der
Gleichberachiigung und ger Glaichbehandiung aler Menschen, das

@ M.I.Q. Aktivitaten
N Generationsbriicke

Studien beweisen: Unsere Senioren sollten nicht allein sein
und nicht einsam bleiben. Im Umgang mit Kindern werden sie
sich wieder geborgen, vital und besonders mental und stark
fuhlen.

M.1.G.- Kinderbetreuung mbchte gern Senioren einladen,
+Generationsbricke”

Sie kdnnen sich wieder besser auf den Alltag konzentrieren
und unabhangiger werden. Genauso ergeht es den Kindern.
Sie kdnnen sich wieder als Familie mit Oma und Opa flhlen.
Dies spielt fiir eine gesunde psychische Entwicklung eine sehr
grol3e Rolle. Eine gesunde Gesellschaft bedeutet fiir uns Re-
spekt und Liebe gegeniiber Alteren und Kindern. Lasst uns
gemeinsam dariber sprechen!

chchchch
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gegen Rassismus

Weitere Aktivitaten von M.I.Q.-Bildung, welche das nach-
barschaftliche Zusammenleben im Bezirk fordert:

gegen Rassismus

Workshops

o Sucht

@ Das innere Kind
o Gewalt

o Schlafstérung

2 s

Sommerfest

Féte de la musique
Pravention Polizei

kulturelle Feste

M.I.Q.-Bildung ist ein Integrationskurstrager. Seine komplette
Arbeit dreht sich um die Integration von Flichtlingen. Daher ist
es gegen Rassismus und steht fir Integration.

M.l.Q.-Bildung beteiligt sich jedes Jahr am 21. Marz am ,In-
ternationalen Tag zur Beseitigung der Rassendiskriminierung®.

% Link:

https://mig-bildung.de /AKTUELLES: gegen Rassismus

2 M.l.Q. Aktivitaten
Workshops

Workshops bieten die ideale Gelegenheit, gemeinsam
(Flichtlinge, Migranten, Familien, Jugendlichen und ...) eine
Lésung fur Probleme zu finden. Regelmélig bietet M.l.Q.-Bil-
dung daher folgende Workshops kostenlos an:

% Integration durch freizeitpaddagogische Angebote
% Starkung der Erziehungskompetenz der Eltern
% Sucht-, Gewalt- und Kriminalitatspravention

#* Link:

https://mig-bildung.de /AKTUELLES: Workshops
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Sommerfeste | Féte de la musique

M.l.Q.-Bildung feiert jahrlich das erfolgreiche Schuljahr mit
seinen Teilnehmern. Neben Grillen und Getranken kénnen
Teilnehmer mit internationaler, multikultureller Musik das Zu-
sammensein genielden.

% Link:
https://mig-bildung.de /AKTUELLES: Sommerfest

M.l.Q.-Bildung ist Teil der Fete de la musique. Bei Musik und | ‘

Grill feiern wir mit unseren Teilnehmern jahrlich am 21. Juni. ; y

Eintritt ist selbstverstandlich fur alle frei. ‘ ~
|

% Link:
https://mig-bildung.de

/AKTUELLES: Féte de la musique
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Pravention Polizei kulturelle Feste
Regelmalig im Jahr findet wieder eine Informationsver- M.l.Q.-Bildung feiert mit allen Teilnehmern und Freunden
anstaltung des Praventionsteams der Polizei in unseren Rau- das Weihnachtsfest. Musiker aus verschiedenen Landern
men statt. In dieser Zeit wird Gber das Grundgesetz, Respekt spielen beim Winter-Grillen mit Getranken.

und Gewalt, die Wichtigkeit der Gleichberechtigung und der
Gleichbehandlung aller Menschen, das Zusammenleben in
der Nachbarschaft, das Recht im Alltag usw. gesprochen.

2019 Tag gegen Rassismus

Der Monat Marz ist fir M..Q.-Bildung sehr wichtig.

Es gibt einen Tag gegen Rassismus, aber auch
gegen die Benachteiligung der Frauen in der Arbeits-
welt. (,,Equal-pay-day“ bzw. ,,Tag fir gleiche Bezahlung®) 7
Und am 21. Mérz ist in vielen Landern das Neujahrs- 3
fest Nowrooz, es heildt wortlich ,,der neue Tag“. Kurden,
Afghanen, Perser, Belutschen, Tadschiken feiern dieses
Fest.
M.L.Q.-Bildung feiert jahrlich Nowrooz-Fest mit den Teilneh- |
mern. Nowrooz wird als Beginn eines neuen Jahres gefeiert, i
wenn der Winter vorbei ist und der Frihling kommt.
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www.mig-bildung/unserTeam
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i Leitbild

Unsere unternehmerische Verantwortung

Unser Leitbild ist die vollkommene Zufriedenheit unserer
Kunden, wobei als Kunden gleichermal3en unsere Kursteil-
nehmer als auch Kostentrager verstanden werden. Das um-
fasst erfolgreiche Unterstlitzung unserer Teilnehmer beim
Finden eines ihnen gemalen Platzes in der Gesellschaft der
Bundesrepublik und in der Arbeitswelt und die permanente
Umsetzung und Weiterentwicklung unseres Qualitatssys-
tems im Zusammenwirken von Kunden, Mitarbeitern und
Geschaftsleitung. Unser Kerngeschaft ist die Integration und
Eingliederung auf den ersten Arbeitsmarkt von Teilnehmern.
Hierzu bieten wir unter anderem spezielle Sprachkurse mit
Kinderbetreuung und Weiterbildungen an.

Integration

Qualiﬁkation
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&7 Anmeldung
Trautenaustr, 5, 10717 Berlin, Raum 406

2= 030-270 17 570
A www.miq-bildung.de
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M.IQ. - WORKSHOPS
7 & {0

Jeden Donnerstag bistot M.1LG. kostenlos folgende Workshops an?
1} Integration durch Freizeitpidagogische Angebote

%) Btarkung der Erzichungskempetenz der Eltern

3} Sucht-, Goewalt und Kriminalititsprivention
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Every Thursday M.1.6) Eduention offers you a free workshop ns follows! =
1- Integration through the provision of educational and entertainment offers. | &
2- Enhance the parenting skills of the Parent .
¥ Provention of the violence and addiction crimes
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\ Zeit der Begegnung \
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os00e018  Sucht-, Gewalt und Kriminalititsprivention
12092018  Stdrkung der Erzichungskompetenz der Eltern
19082018  Integration durch Freizeitphlagogische Angebate

260080158 Sucht-, Gewalt und Kriminalittsprivention
02102019 Starkung der Erzichungskompetenz der Eltern
1102018 Integration durch Freizcitpadagogische Angebote

17008018 Sucht-, Gewalt und Kriminalititsprivention
2102018 Stdrkung der Ersichungshompetenz der Eltern
21.10.2015 Integration durch Freuzeitpidagogische Angebate
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Adresse: Bundesallee 26/ um 16:00 - 18:00 Uhr
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Zusammen MIQ feiert Frauentag mit internationalen

GEGEN RASSISMUS Frauen, die sehr stark und motiviert sind.

far

Einen herzlichen Glickwunsch zum
Weltfrauentag! Lasst uns weiterhin

Menschenrecht I entschlossen fir unsere Ziele kdmpfen
. - und uns gegenseitig unterstitzen.
Vielfalt
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07.03.2023

Mein Name

#cwgegenrassismus %2 4 M.1.Q.
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Kontakt

M.I.Q.-Bildung GmbH
M.l.Q.-Sozialstation gGmbH

Trautenaustr. 5, 10717 Berlin

& 030-270 17 570
>4 info@miqg-bildung.de
www.mig-bildung.de
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